“AH ‘wssémblen det Soci-di Lazis. dribignte:8p.d. Collefervo, Cors-Garibaldi n.
22

‘Relazione del Collegiv Sindacale al bilanvio 4l esercizio ¢hivso sl 31

dicembre 2018 vedatta af soiist dellare. 2420, ¢6. 2,60,

La préseite ralavioris § stata apprtivata.collegialiiente i data 26 giigho. 2010 per
il suo- deposito presso lo sede della soclel¥ af fini-dslla convocazione
délPAssentblen et sict... | |

LiOngang anministeativoha cost reso dispenibilii seguenti-docamenti approvatl

i data1t giogne 2019, réiatm ali’eserdizioehiiso al 31 dicermbre 2018:

- progetto, di Bﬂancxo, costituito: dalls State Patcimoniale, dal Conte
Heotomico, dit prospto defe: alfre cecmponenn di gonto epononiico
complessive, dal progpeite delle vanazmm ﬂet patenmionie: wette, dal
,rendlconto ﬁnauzmno o dalle nqte esplma&veu

- relazions sulla. gestionet

nnpostazm;xe d;:lla prasegtg reiazmneré 1sgxra—,ta a’lle dlSpI}SLZIQm i Eeggaz: ala

OHUE . -“-:f.lk., delle* Narfné d1 cotiportariento.del wollsgio-sindacale - Principi

L MG

di sompertgmenm del. nallegm smd,anaie ﬁz samet& nan -quatate™; emanate «dal

CNDCEGse vigent: dal ZI; séttemhrai?_f) 1:5, ;
Conoscenza della sm:ugt% valntazlane ek risi;hi e 'rapgsrto sugh mcarmhr
aifidati -

Dato atto-che i presente ?Qﬁliﬁ;;ifﬁ' Sindacale & stito pominto. o BAsseriblea
del 12 fubbraio 2019 della Gorostenss e d](fhlal‘a di averd in. tharito atld

Socisthperquanto gongeiner




B latipdlogiadllattivit svolta

#) s sua ?sﬁ‘(itffﬁffa.@fg}iﬁ%ﬁéﬁ%i‘aaézzé@ﬁt’éﬁfﬁéx‘ h

Asseguito deicontrollisvolti, & stalopossibile contermre ¢het

« Datiivith fipice svcﬂta dalls. Soslotd & \ costerts OOl GUANTS previsto
dallfoggstto socmle,

«  {addtazions dclléﬁtmttu?e informatichs sorio-adegiti,

- Tasssfia arganiizzativo:fia sonosciufo el corso:Ael 2018 delle modifiche ghe

-yeltiseriresin base At fahbxsogno aggiomatoper: sela una ‘umta,

La preseiits rélazione massie quitdy IHtiR onecmente: PHigforniativa

- sul.l‘faiti‘s@}f&e-sv;a&a:ﬁeﬂfademﬁhﬁeﬁ%ﬁﬁsl doveriprevist dallamorma;

# sulle osservaziont & lo pxqpastc 6113 ordme aJ bi]anom, con parficolare:

- ,std}'l”féiaelﬁtﬂﬁigz.ncav;menm ffx demmca a parfe dex Fael di eyl allan, 4408
6.0,
&i resta. v oni caso 4 -completa dsposizione: per apptofondire ofri ulteriors

aspetio insede ﬁi‘-:éiibzﬁ’titq asseniblear&'




2404 e e di tah ruiiioni Sono Stafl tedatti appositt verball: debitatuete

sottoseritii per approvazione-unarime:

Affiitisvolla

Durante lﬁ"’?@ﬁﬁéﬁﬁ@-ﬁﬂ@ﬁiﬁh@; il Gollegiv harpreso-congscatiza dﬁli‘evﬁlﬁz’i‘am

dellastivits  svolta dalld Societs, potietidle  paticolare  attenaione  alle

‘problematiche i natira contingente ol straotilinatiz . fing i individuame

Plipato. goondrics & Tanziaro sul dsolots di esercido ¢ sulla Stiathna

patnmﬂnfalemnchéghcventualmschi monitorat] con-perfodicitd eostante;

I Collegio ha quiiiidi. valitats Padeppatezin. defla. Strvitiura. Grgadizzitiva

funzionale dellimpresa vispetto alle esigenze postulate. fall’andamients della

Lestione; '

1 rapportt ot le persone operanti riclla: wilata, steultura. si sono ispieati ‘alla

reciproca collibotazion sl igpetto-dot ol #<lasouno affidats avendo chtaito
1 |

quellddl Collegio Sindacals.

Per i petiodo i vigilanadssi & potuto siscontrare cheil fivello della-preparazione
teoniea del personle amuministrativo. dncasicato, della. rilevazione: def fatd
aziendali ¢-adegryato rispetho allaﬂpologza deffatti azfendatiordingi daxilevare
pub vaitére s sufficiente: wospseenza, delle problaniatiche: dziendall. Le
informazioni richieste dall’ari, 2381, ;t.:s:rr‘: 5,00, @i&é@zaﬁ%ﬂfﬁ fornite: dul Presidente

del Comsiglie’ di Amiministrazisne nel cotso delle uniont 4 Conslplio &

Collegio; c’heposstmc consilerarsh dwnapenedm;té adeguat:Dg futte-quanto
gopra deriva, ohe i‘%é};;gzaﬁae atnministrativo: Ha, aféfraf sostanza & wella Foring,
;risyﬁ;ti,ta2§;gu@ntmzaﬁ;fs¢§ii@ dallaroifats normiz:

Kbbianio acanities ditants 18 shiatori suolts, sacke atfravem Ia paitscipazions;

corie defto of Tousigh ¢ Aauiinisirazions, fe Informuziond suf generale




b;pﬁrézfgn‘i 4 m@éﬁ@f@tﬁﬁ%ﬁj perialomﬁimﬁnsfqm ‘o-earatteristiche, sffettuats

dullasoeieth e dalle susvantrallate.

 TiCoflegio lin pattedipato anhe alle Assonibleslel Sock,
Tn, conclusione, per quanifo & stato possibilefiscontrate dyranite Pattivite svolts

for Sindaesle pudafformeré cheéy

- e docisioni asstude dall"Oiganc ameiistrative sono state conformi alla

léggé-sdallo statufo-$osiale & non:sono state pelesemente fmpradentio tali da.

cartproinetiere defirifivamente Fintegrifd 46t pabdimoniv sociale spirandasi

xiche, aleHinge diinditizzo ¢ 4 coordinamento dmpartite: dal Socfo Unice.

RegioneLuzio;

= sono state aequisite:le informazfonisufficiont relativeal gonerdle andamento

veilibile avolnzione, noiché sulleoperizicnt di

della gestione g-silla svapn

 maggfor rilieyo, {pé;‘- dimensiont o carafteristichey sffeltnate dalla Sosicty

- Jg npetazmnipqste Inossere NG S anch*és@a ool aile legsered sHo.

gtatufor .socxale e no m potenzrale aqntrasta cor 1o deliliere assunte

dall’ assmnblea ciex SOt & taﬁ da, mmpmmettexe 1‘mtegma del patmﬁomo
spelale;
- dbbiame equisite ‘conbscerize Bevigiiats, per Gt ot gt -comiietsnza,

sultadeguatezzae sl funzionamento dell'asselio organizzative della.sgoietd,

" Gt tiamies Ta Ticeolt at fiiforasion: dat resfionsubilf delle furziont s 4

Taleriguards: ncsﬁ-ra‘biﬁiam@eﬁésamaz:iﬁnimtﬁ:@m@i dp riferire;

= phbiame asqms;tn conasEenza & Vigilito, pm‘ q‘(xahta ch Tsted- coripetenza,

sill*atlepuatezan @ sul funthn@mgnto el SIStﬂTﬂ& ammmisitatweacamabﬂm

onché éﬁtlﬁ&fﬁdﬁbﬂﬁa A giisstialtingg 4 rappresentard Gorrertaiiente 1 faui

)

<




di- géstione, mediante Potteriinidrits df fnforiaziont dal réspovvabiti defle

funziont e Pesame: del documentl aziendali, ¢, tale-rignardo; non abblamo
osgervaziont paticolaids fli’erirﬁ

- neloorso dellaftivith di- ;r;g;ianza- gomeEsppTa. descnt%a, 1 da? svidenza: ﬁegh

ultedioti fattl Signiffoativi veiificatest dopo fa ehivstita defl’gsereizia,, dn
P particotare:

= inhddtd F1A/2019 la Regjone Lazia Bon Delibérazions .49 haapprovato

il Pinno dei Riftut della. Reglone Lazio ¢ 1o rélative Tines Stiategiche,

nspetta dlle quali Lazio Aﬁi’iﬁéﬁf& st fﬁi"&""tﬁéiﬁbﬁé’ it Progétto di
‘figonversione Industmie dell’ mpmntq i Coi{eiérro toeretemente 4
qliants gia dehbet‘ato don Ia DGR &1 B4 def 26/ 10/2013 in Giit 51-6-§tdto
stabilito; o

o di appmyare 19 Studio pxelma,mare della- Direziong Pohtmhe

otaTHento (i&lla,

dud ahta dell?ana),

¢ didare mandatgs a Lazio Am"bmnte pe; 10svuuppo~ dx, iin tprogetto
di n‘equar-smne dndusteale per }sr —capseauer;‘fe adozione-dii o gni
ulteriore adempinients, arche ;ﬁ pﬁ ndnnanvo, ‘gmpedéutlco
all’esperimento-di una puova progedura di dismissfonerdelle quote

azianaiie, laquale dovel sssere ayvistaante 130 ghigno 20147,

“SEEIEH, ‘-fsiﬁfét‘f{, iiv dara T4/0572019, Fa pradedute; con dpposita

procedia;negoziate, A1l indivituazions i un Advisor- (Al ke BRO~

AMBIENTE. 1TAL{A)a Eui-& statoafﬁdnto mmm &t suppoitare Ta.

Sosieth rells predisposizione del: aeve! plana mdusma[ , 4o redigere

‘Cogrentemerite a: quanty i1 indivizzo-strateploo hnpariito ddl Socio-la

A
4




enlropingno 2019,

w yons & devaito-diterveniteper oinissioi dell'Orgaiio snriAlstiatvo At sensl

gélPart. 2406 ciey

- fioH Sono.state Ficevire defiuics 4} sensi dell*art; 2408 ¢.0
- nonsonostaferpresentatedenuncerai sensi-dellart: 2409, £0,7, 04
- sl corso. delleseralsic 1 Collsglo 4 carioa fiso all’L{ febbeaio 2019 ha
filasciaty parereper Ianonﬁnadememgerwmw

Oiservaziont e PEop StETH ordineal bilantts 8 alfs sua spprovazione

In data 11 ghogio 2018, i progetio di bitandio dﬁil‘?ﬁseggigi@f shiuso 2} 31
diceritbie 2018:8-state éﬁpﬁff@ﬁfﬁ;@éﬁ detetrtizivns dell’Oigato amnimistative
- erisutia costituito dillo:Stato Patrimoniale, dsl Gonfo Beoneraio, dal prospefto

delle altie conmponentt di wonio éoonoritco aimplsssivo; -dal pidsptte. delle

ariaziont del pafrimonionetto, dalzendiconfo finanziatio.
Inglire; |

inistrative Ha altest protispaste T reluzione sully gestione di

% VOgamo s

:cm: a!l‘art ,2428 Bes

I rovisions 1egala & afﬁdata at Revmsre Tinioodl dr. M&mnﬂ Vendzm the hia
predmyasta 1z pmpria raiaz;ong ex-arl. “1'; I}Lgs 2'1 genna;o EOH} A, 3?
Aalla guale 31 e\";nce : parerﬁr del. was’areﬁ che it Bxiﬁﬁc*io ‘* farmma it

r'rappreseniazxone -vemwm e worreile delle sitiazions patrimoniale

ecoltonica e mu..mnmdélla RBCAH I 1 & detyisiliiiodeonomnlio;

@ et flusst di Gqssa“ por Fesgreizio cﬁzm.sfo a dale dale in conforusia glle. .
e italiane dhe e dicoiplintion e.éﬂ;ztet,‘fr & vedazions..” &l in mety al

‘giydizio: suilla Relazione sulla Gestioneg “unon ha: mille da piporiare &t Da

Jetta Relazione smbrgé v Hétiiatio Al auenziohe suifla, edisteriza di via %
| | - 6



.. Jiicerierza sigﬁ'_}_‘.jz‘faﬁaa ‘riguardb & eventt 6, ivcostuiize clie possdnt fuo:
sorgere: dubbi sigrificativé sulln copacits della spcietd di conttnuare ad
operire wape unlentitd. in _funzionanizito...” Rispeuto a -detto. sichiatio i
Attenzione; il Collegio condividendon le moflvaziont asupporto, fapresenie
chie ancheel co:cso delle Fiimiont deliforpais contrdlls i & fattorpressnte. di

tenere: costantemente monitoraty Pandamento della situazione patrimontale

. Hnanziada-ed esonotnica relativamients all antio 201D, ionehé: di provvedsie

nelbatterifa vélutazione :del vdlors @uso ¢ & wemupero- defl'Impianto
Termovalotizzatore & dol valore: défla partecipazione it BP Sistemi Sip.a.
tenito conta anche déllimminente esite dell’iter approvativo del nuovo

‘Piano Trdustriale;,

‘In vecasions delta runione del Gollogio Sindacals del 17 ¢ del 25 ¢ 26 ginghio

019 unitatients slils veiifichs, efferute sills -prisielpal poste del Bilancio ¢

felle pperazioni ;geisfignaili 1l corso' delle verifiche

19; ¥ stata gsamiioto 3

progetts: di bilancto, & wwetite Al quals: vengone: foihite. siicora 1s seguenti

wltetioridnformaziont:

& sty posta atenzions all‘iipdstazione date al progetie @ bilancio, sulla

s gengrale conToreiea alla leggeper el fﬁﬁdﬁiig’_ﬁé’fﬁ&!fﬁ st foriigzions

& strivtit & 4 ale #ipiiaddé non s hanno vsservazioni che debbano essere

evidenziatenella presente relazions;

4

& stata v to¥ osvervanzadellenorme diflesge inerentila prodisposizione.

dellarélazions sullipestions & nxle Hgiiardo,mon 51 hanho Gkservaziont che

debbano-essere evidenziate nella presente xelaziones
POrgatic araministeative, tella, tedazione del progetro i bilanclo, non b
='i,i@r9;gaét9 allenorme: di leggo-aisensi:Gell’art. 2423, 00, 6.0 '

; a.




- & state vorfficats 1g rispendenize: del bilancin #f Batlk off alle Informazioni di

el si & At gotioseeiza a seguite dell'assolvinisnts det dover tipic del

Collegis. Sindacile 4. @ fole rignardo noh vengoun evidenziate ulteriori

osservastoity
- iante 11 dAsullato negativo delPesersizio; ¢ stafa. andlizzata la proposte

Sormulata daghi Agmtmmsﬁfatmi e prevede it sr;planam@rxm della. perdita.

relafiva allesercizio in commenfo, pasi ad ‘uuw. perdite 8 4524 507

wiitatnte  alle  perdita velativa  wiPsercido iireeedémé,_ POgatio.
ampinistrative propone ’a’!' Vogio, il npmn;m'mn’c@, atimverse  la
;comspendeﬁtganduzione dél: Capﬁaie Secrale & o § rlsétmﬁ‘ano cut;cxté da

- gognalare tispetto slla proposte;. fsnno restando che &1 mscﬂmaﬁda al

Consigho 8 Amiintstrazions sat Socl, oghuite.pet fe spettive coimpetenze;
le qgmﬁ’t’ﬁn& valutazion] ed, iniziative- rispetto. al r;ur:etta eopiilibrio 4w,
=t§s‘i§§tﬁi&-ﬁi@'ié’rﬁ-iJéxéﬁﬁﬁéiiéfféﬁfib;
::ﬂf-‘zsﬂanﬁfb i e‘sa?ré“ii'ifﬁ
wsamingio, Vi iiﬁféiiﬂi:ﬁma che, son. éssendo; 4 nol -démaﬁdata il eontrollo
analificodi merito-Sul goiints defbilancio, sptstacio wigilato sull ipostazions
igfﬁﬂé!',iﬂ;effﬁdﬂﬁ;ﬁfﬁlﬁiaﬁfﬁgﬁ% slla s gerotdle conformith alla legpe: per quel chie

rigyarda 1o sua formazione ¢ struftumd o, @ tale miguardo, mom abbiame

' ossetvazion] particolatl dd tifetire. _
Tt Collegio; sinolits, 44 4itto The la Svciel ha iseritle nellfattivo deflo stator
;jaxsi&nonfﬁife‘-ﬁisfiﬁ{ implasto ed ampliamentoacl cotso-degh annlprecedantl.

1 Gollegio Sindguale s tenuto:specifici incontel con.il’ evisore Wnico incaticato

el contiollc vontabile prr 1o scaidhiv, Teviproce -delle. fformaziont scquisite.
8




4t Flavie Contl 2777

sielte:rispeltive attivith di controlto Trolirersifh presente:che nel.corsa del 2018 e
fino glla ddta dal 187019 il precedente Collegio Sladacale svolgeva anche la

fuinzlong: di-coniteolle legale del contf. Nel oorso. dellincontro: non sono- cincrse

criticity: rlevanti tali da-far-enerpery flievi.da réfijge:‘:cafe Hel gitidizio sul:Bildncio
rietlesiing, mia & fuffavia prosente wn richiamo di attenzione sulla capacité deila
socletd di ontlrnare ad sijerars come. i entir in Tonzionamento, tcbiamate
el presenteirelazione il paragrafi precedentivul sitnyla,

1 wisultdto metto. adcértato dalPOrgatio -amhﬁﬁstraﬁ;@: alative, all’esercizio
chinse al 81 ﬁtcembr& 2018, ieame anche evidente: dalla Jettura del bilancio,
risulia essere negatwo peteine 4824567,

Coiclusioni -

Sullabasedi g;;ﬁpj@s;__g(;ﬁg&:ééﬁ6‘5@;::&_'pf’éii‘; it iéfs't‘at'c‘; pottato - cotiogtenizd del
Uollegio: Sindacale od € stato riscontrato dai contiati ‘perdbdlici -svoltl; s aitiene
all’upaniniith che non. suilstine wigloni ostative WllPapprovizions. da. parte
Sostia Al progetts di Hilnsio: per Peserdizio chitiso af 31 Hlesmbre 2018, cos!
wome 8 si;af;@:af@daﬁéef&’i & stafo-proposto.dall*Qigdtio srvinfuistiative,

Roina, 26 gligio. 2019

X Colleglo Sindagale

dottssd Franca Briiseo:

daitssa Rossana Ponziani | A#H052..







