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Relazlone del Colleglo sindacale Incarlcato della revisione legale dei conti
al hilariclo delfesercizlo chinso al 31.12.2015

All'Aztomsta unleo di Lazio Amblente:spa.

Premessi
It Gollegio shiduvale, nelPesorchuder ehifuso al 31 diventbre 2015, ha avolio sla le fanziond

previste dagli mtt, 2403 e segg,, ¢4 sla quelle proviste dafl'atk, 2409 - bis, v.c.
Lo proseiite relazione wnlfaria contlend el Povde prbmo la “Relaziane del vevisore
- Indipendonte af senisi deiPatt. 14 del D,Lgs. 27 gennaio 2010, n. 39" ¢ nella Parte saconds fa

“TRelozlone af sonsi dell’ast, 2429, corma 2, o.6,”.
L'altnale Goleglo sindaedle & stafa nomingto fn date 16,12.2015 con Decreto dol Presidente

della Reglong Lazto n, TO0256 det 16,12.2015, Portunto nel vedigere la prosente rolazione ha
fatto necessariamente tiferitnento of risultot} dedle verlfiche perlodiche del precedeite Colleglo

shtdacate cost conie ﬁsnnauli dal relativi verlsall,

Paxie prima
Relazione il sonsl.delllarl, 14, primo doming, lottera a) delD.Lgs n, A9/2010

1. 1f Colleglo sindacale Tia svelio Ja.ravisione legale def conti del bilanclo daserclzlo della
Societd Lazalo Ambienta Sip,A. chiuso ol 81712/2015, La responsabilied della redazione del '
bifancio d'esercizio in conformitd alle norme che ne disciplinano 1 erftert di redazlone compate
al* Ammivlstratore unfco della Societd Lazio Amblonte 8.p.48.. B vesponsabillid dol Gollegio
shtdacale it gludizlo prolusslonale espresso sul bifancio dleseicizio e basalo sul cdnivofle fegale.

2 Lesmnae del Golleglo sindscale nel corso delPesareizio 2015 risvita condotto secondo
gli stalpit principd df revistons lagale ded contl. In conformita ai predettt prinelpl, la revislone
legale def eonti rlsnita plunificatn o svolta al fine di nequisive ogni elemeriio necessario per
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accertate se §t bilonclo dasmreisio st viztato da evor significativl e se visultl, nel suo
complesso, nilendibile. I procedimento db ravislone fegale det conti visulta svolto fn modo
coerente con fa dimenstone defia Soctetd e con 1] suo assetto organizzativo. Esso ha compreso
Yesaune, sulla base di verifiche a camplone, deghl elamenti probativi a supporto dei saldi o detle
informazfoni condmmudl wet bilanclo, nonchd fa valutazione dell'adeguniezza e della corretipnza
del cvfiert contablil ntlzzati o dello yaglonevoleaza delle sthve effeinate dagh anmministratort,
1t Colleglo sindacale Hilene che H lavore svolla forntsea una rnglonevole base per Fespressione
del proprlo gindizlo piofessionale,

Per i gludizio relatlve al bilancln delleserclzin precedente, | et datf sono presentail af finl
comparativl seconde duonto richiesto dalla legge, st fa yiferinemto alln velaztone del Collegio

shwdacale emoesse n dala 28,05,2015,

3 La Socletd ha conseguilo wpa rilevante perdita nell’esercizio 2015 parl ad €
13.926.786=, 1l risultalo negativo rilevante al sensi dell’art. 2446 ¢, ova gld emerso nella
sttupzionn ceonomica-patrioniale pradisposta dall’organo muminisivaidvo al 31082015, Da
afora il patrimonio netto delfa Socleid si ¢ progressivamente ridolto a segulto del matucare
delie nlierior! perdite di perlado,

La posiztone finanztoria netts, gl negativa nelPesercizlo 2014, si & nltetiormente aggravata nel
corso dell’esercizio 2015 o rileva al 33,12,2015 un valere negativo parl ad - € 4.062.423.=,
L'organo amminlstaativo nella pade fingle defla Nota Integrativa al bilancio dofPesercisio
chiuso af 31.12,2015 sottolinea ol eronica erlst di Hauiditd ¢ nelin Relazione sulla gostiona
evidenzia t protrarst del wilentamento dell'incasso del crediti vamat! verso | Goemunl clfentt, 1
progressivo aumento dell’indebitamento nel confront! del Fornttori sl punto da compromettere
la credibilitd della Socletd, o avvisa che Pindebllomente bancardo & prossimo al liveflo
massimo dogh affidament} concess,

1l soclo unico st & dservata di valutare In bozza del Plang industiale prosentate nelP’ambito
detPAssemblea del 06,082018 all’estio det necossarl passaggi asslome al’ Amministratore
uhlen e slle Organdzzogiont sindacall, contesiualiaente vibadondo anche nella successiva
Agsemblea del 18.11,2015 che ogal eventuale decisione concernente fx shuazione patrimoniale
della Bacleld potrd essere adottata dal soclo unieo Reglone Lazio esclusivamenta nell'ambito di
un complessivo tlassetla della Sactetd. L' Assenblen del 03.12.2015 ha einviato Ja copextura
della pevdita ol senst del comma 3 delf’art, 2446 ez, : ‘
L'Organg amministrativo nolla it etiata Nota integintva esprime dubbt sightficativl clvea i

peimanere def presupposto di eontinuitd ezlendale alle aunalt condiziont di esereizio teeniche,
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economlehe, patrhnontatt ¢ finenziarle, Por cionouoslante ha ritenuto di redigere H bilancio
del'eserelzio chiuso al 31.12.2015 nella prospottive della contlnuazions dell'stidvitd.

H Golteglo sindacale in corica fino ol 16,12.2015; Incarkeato della revistone legate, ha plit volte
aspresso hiel corso del secondo semedtre 2018 il proprio gludizio negative sulla conthnitd
priendale,

In base sl priveiplo 15A 670 | revisori devono valulave Peststenza delle condiziont afinehé le
valutaziont contablli sfana egprasse in nw’oltica di comtinuith aztendale.

Al opgl non sone statl evidmizial fad ed accedimentl tafl da modificare od invenlie la
sitnaztone suespnsia; stz fa shuazione economico-paivimeniale al 30,04.2016, redatta dal
mtgva, organo. amminisaaiivo. e rasiaessa-alfa-stratfura-regloitale -compelente-in matetla di
adercizio def divitt del socto af sewsl dell'ort, 20 delta Delthern vy 49 del 23,02.2016 della
Gimta reglonale del Laulo, confarma la  progressiva crosione del pabrimonio nelto dolla
Soclerd o seguito detle uiterlort pevdite veallzzntest nel prlmo guadiimestre del corente

esercizio.

4, A causae deglt effeqd_connesst elle incortezze descritie el precedonte paragrafo 3 i

di Lazio Ambiente spn ehingo 81 31,12:2018,

5, La responsabilitd delfi veduzlone defld Relazione sulla gestiane In confonnied a quanto
previsio dolle nomme oi legge compete af'orgono ammfnisttative della Soeleth, B’ di
compelenza del Collegio sindocale Pospressione del gindlzio solly coevenza della velozlone

sulla gestione con 31 bilancio come rleblesto dalla legge, A cousa.della rHlevanza degli effetty

connesst alle fueeriezze desciltie nel precedente peragrafo 3 i sottosciille Collegln sindacale
pop & i grada di esfeliere wn gindizio solta coorenya della Relazione suita gestione con i

bitaneiodellesereizio df Lazie Amblente spa af 31.12,.2015,

Yarle gecanda
Yoloxione nbsenst dellart, 2429 dal Codlee Clvile

Come evidenzimo in eplgrale della presenie velazione Pazianista wilco ha proveeduto al
rinnove del Colleglo sindacale In date 18,12,2015; pertanto Paltuale Colleglo ha Intto
necessarto riferimento por la redozione dilla presente veloztone al verball del precedenta

Colleplo sindacale,
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Nel corso defl'esercizio chiso ol 31A12/2615 attlvied ded Collegto sindacale rlsulta ispirata
alte: Nome di Gomportamento raccomandate  dal Consigli Nazionall del Dottor]
Commercialist e def Raglonfori.

I Collaglo sindacale:

« risulla aver partecipato alle assemblee del socl, e avendo I Soclet organn
monoctatlee nel corso daﬂfosereizie Tia aéquisﬂo doiP Amministeatore unfeo al sensi
deft'ael, 2381, 5A commn del o, ddonee  Informexiont sull’atlivitd  soclale,
suil'andamenta della gestone e sulla sua prevediblie evolnulone. n merilo st evidenzia
che anche V'organe anuvinfstralvo wnsottatico & stata opgelto di avvicendamento a

e dellleserclzlo. e Vatmate. Asmministeatore  unico- Hsulta--porianto  tn—carfea:
datP’01.01,2018.
~ Dol veliall del Colleglo  sindagale precedente dsubta che  lo determinaziont

dell’ Avwnlnisivatore waieo of sono svolte nel rspetto delle some statuae, legistative o

regolomentart che e diselpHuao 1 fimzlonamento e per le qualf; non avendo I} Colleglo

avidenzialo vilievl i merito, st pnd vaglonevalmente assfewate chie lo aziond doltberate
sono confornt olin legge ed allo statole sociale e now sono manifestatamente imprudenti,
azzovdate, In potenziole confllite i Jnteresse o tall do compromettere Vintegrid dof
patcimonio soclata,

E quftid! possibile confermate che:

- Pattivita dplea svelta dolle Soclotd non & mutata sl corso dell’egercizio In esome ed 2

coerente con guinio previsio all ogietta soclale;
- Vasselio organfzzative o Jn dolazione delle stmture formatiche sonp rhwasti

sestanzloimente tvaviati, fallo salvo pet If camblo di sistema amminisitatlvo contabilc
eifetigto nel corso dell’oseretzlo, clie come evidenziato dall' Amminlstratore untco nelln
Relazione sulla gestione . nella Mots Intograiiva ol bhilanelo dell'eserclzto 2015 & da
aseriversi tra te couse che hanno-detorminnto Jo sltitamento del ternind dl approvazione del

bllancio al pitt lungo termine del 180 gy ;
- larisorse wmano costiwent tn “forza lavore™ non sono Sostanzlalmonte muiate,

L presente relaziong riassmne, quindl, "ateita concermante Pinformativa provista dali’ s,
2428, comna 2, e, a.phi precisamonte:

= sul visultall deliesercizio soctale;
« sull’atilvith svolts nell’adempfinento del dovert previsti dalia noEna;
- sulin osservazioni e le proposte n ordine al bilanclo, con porlivelare riferhinento

alleventuale utilizzo da parte dol*Organe di amministraziona della devaga di cul allart.

2423, comma 4, c.e.}
« sull'eventuale ricevimento di denuiice da parle dei sact di col all*art, 2408 e.c,
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St vesta, hoogel case, o completa disposizione per approfondive ognf ulteriore agpetio o sede
i dibattito Assemblears,

Le atetvitd svolie dal Collaglo hanvo viguardate, satto Paspetio temparale, Pintere eserelzlo o
nel varso dell’ esercizio stesso risultano regolariants svolte le rluniont di e all'art, 2404 e,
di tall viuodond wisuliano vedatti appositl verball debliamente soloscriitd per approvazione

unmime,

Attivith svolla
Dueante lo verlliche pexindiche, i) Gollaglo tlsulta aver preso conoscenza del’eveluzione
dofl’attieitd svolta dalin Socleid, ponetdo pariicolate sltenzione-agli obblight provisti fn tema

dl gestione post operativa (GPO) di el al D.Lgs. 22/2003 ¢ alla Delibora Reglone Lazio ny,

63012004, vexificando 1l correlto adempimento delPaccantansmento della quota refatva alla
gestione post apevativa e la stipola delle Gavanzia flnanziaria prevista delia citate nowvna por
garantire 'esecuzlone dell’aulvid post gestione. _ '

Ha pii volte soHeclialo 1a necessitd o ) aprocaastinabitia di intervent strutiwsall anche posti a
hase del plano [ndustyiale soltopost ol vaglio del secio nnice.

Ha pift volte espresso preoceupazione el persiaters di una forte tansione fianzlarla, lnviando
Al contlnno monitoragglo deglf Ineassi alle futture emassi nel confromt dei clientd ¢ a poree In
essere Lutke le azlond necessacie por H recupero dei eveditf seadut,

Ha sollecitato Padozione da parte delin Socletd dt wy Modello di Organdzzozione e Gestlone
(M.O.G.) at senst del D.Lgs, 2342001 e a nomibrare  an Organlsmo dE'VIgHanza (Gdvy:
attunhvente a Societd ha ulthmato I vedazione del modetli M,0,G, 231 e PTPC che saranno
presto oggetio di delibera da patte dell Amministvatore wnico ¢ relativamente all'OdV sta
effetiuando valutaziont In metito ai membit df sna competenza od & In pttesa dell'indieazlone
def componente di nomina delle Reglone Lazlo al sensi della gld citste Deliberazione nn
492016, ‘

Ha voonltoralo Peveluzlone della perdita di eserclzlo emevgente a partire dalln siwazione
seimestrale af 30.06.15 In ragione dal correlto adempimento doghl obblight conseguentd da
parie dell’ Amministratore unico ol senst deli’arl. 2446 c.c,

1l Coltegto sindaeale ha potuto viscontrave cha:

« It personnle amministatlve htemo tucarleato delia rHevazione dei foutd aziendall non 2

sostanzlalmente mutato vispatlo al'eserelzfo precedeme; ‘
« il livello della sua preparazione leciica rosta adeghalo rispetie alla tpologla det fout

pziendall ordivari da rilevare o pud vamare ung sufficiente conoscenza delle problematiche

azlendall; _ e, L
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I consnlent] ed 1 professfontstt asternd hneavfenth dat’assistenza contabile, Hscale, soctatarla
¢ giuslavoristica nion sono parziahmente wuatl: In particolare i consulente Oscale @
thnasto invarlato o perlanto ha conosconza storica defl’ atvitd svolta ¢ delle problematiche
gestionali anche steaordinarie che hanng Itfaito sul visultati del bilancio.
Lo mformaziond vichleste dalP’art, 2381, comma 5, c.e., oo state fombte doll Awmminisiratore
unico con perlodieltd anche superiore al minimo fissato df sei mest,
In conclaslone, per quasttr & stalo possibile ylscontrare dall’attivltd svolta nell’escicizio dal
Colleglo sindacate 81 pud alfermare che:
= le decislonl assunle del socto mulen e dafl’ Anministratore miteo sono state conformi alla
.legge e allo stalulp sociale & non sono.stale polesepnle fmprudentd o sl da

comprometiere definitivinivente Pintegyitd del patvimonio sacale;
-~ 8ono state acquisile le informazioni suffieient relative ol genecale andoments dells

gestione e snlla sua prevedibile evaluzione, nonehé solle operazioni di magglor ritievo,

per dimensiont o caralteristiche, sffetuate dalla Socleld;
» [ opevazion poste ln essere sono state anch’esse conformi alla legpe o allo statuto seclale

€ nan in potenziale conlrasto con le defibere assinte dall’ Assemblea deft azionista unleo o

tall da comprometiere ['integeltd del patrimonto soclale;
- non st pongono specifiche osservaziont fn mevito all’adopustezzs  deft’assetio

argandzzalive della Societd, wé In merho all'adepuntezza del sistoma amminisivative ¢
#

cantabile, nonché sul'nffidabillia di guest’uittro nel vappresentare carreitamente I fatd di

gastione;
- non & & dovelo intervenire per omissiont dotl’ Oygana di smininistrazione ai senst deflaet,

2406 c.c.
2 non sohn stale ricevite dinunce al senst deli’ayt, 2408 c.0.)
- non sono slate fate devonce af senst deli®art. 2408, co, 7, ey
- nel corso dellosateizio al Coltegio non risulta essere stato richlesto I vilnselo di parert

previsti dalla legge.

Ogservaziont in ordine al bilanddo f'esercizio

il Cottegio sindacale ha preso avo che PAwministratore witleo ha tenito conto datl ebbliga di
redazione della ninta Integeatlva mamba Podlzzo dolla cosiddeutn “tassonomla XBRLY,
necesgarin per stawlardizzare tale documento w venderdo disponibile af rattamento digitale; &
questo, nfald, pn adeapimento Webiesto dal Reglstio delle Imprese gestito datle Camera i
Commierelo Iv esecuztone dell*avi. b, comina 4, ded D.2.C.M. 1, 304 del 10 dicembre 2008,

11 Collegio sindacale ha, pertanto, verificalo che le vardaztont apportate alle Forma del bilancio
e alla noig inteprativa tispetio a quella adottata por 1 precedenti esercizi non madificano in

;lglaijln;;lel Collegto Slndacate alf'uzlomsta pnleo delfa Socletd Lozlo Amblente S.p.8,
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alean modo la sestanza del sto contanmo né § raffiontd con b valow relativl alla chivsua
delesore)zlo pracedente,

Poiché il bilanelo della Societd & redatio nelln forma cosiddetta “ordinarta®, & siato verificato
che 1'Organo di ammislsteazione, nel compliiare Ja nota fntegrativa e preso alto
deli’obbligatovicta delle 83 tabelle previste dal modello XBRL, ha wilizzato sohanlo quelio
che preseatavano valord diverst da zero.

U progetto di bilanclo dell'esercizio chluse al 31 dicembre 2015 ¢ simto approvato
datl' Ammintstiatore unico I data 28,05.2016 « risolia costliulto dallo stato patimontale, dal
coiie ecottomico e dalla nefa Integrativa con f resrdiconte fluanziado.

Tuolve Porgano di-mmninisivazione bo alivest predisposto luvplazione sulla gestione di eut
afl'avt, 2428 .0,

Talt documenst sono stali consegnati al Collegle sindacale Iy tenpe mife affinché sfano
depositati presso [a sede della Societd corredaii dalla presenic relazlons, o o

indipendeniemente dal termine previsto doll'art, 2429, comma 1, c.c.

cinsa degli effotii conness! alle incetlozze deserlt | hrecedenie paragrafo 3
Cofleglo sindaeale o & n_grads di esprimere uy gludizo sul bilancio, eserclato di Lazto
Amblenie spa cliuso 01 31,12.2015,

A causa della yilevansa degl] effetti connessf allo incarlezze duserille el brecedense paraguafo 3

U soMoseriite Cofloglo sindacale no 8 In grado di esprimere un giudizio sulla coerenza dallp

relazione sulla gostioua con it bilancle dell‘ssercizlo di Lazle Amblente spa o1 31,12,2015,

Risultate dellesercizlo socinle
1l yisultato netto accerlato dall’Organo dt amministtoziane relatlvo alesercizio chinso al 31
dlcewbre 2018, come anche evidente datla Jetiura del bilancio, Hsulta essere negative per turo

13.926.788.2,

1 risulind della revisione legale del bitanclo da not svolta sono contemitl nella prima parte detla

presente relazlone,
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Osseyvaziond & proposte in ovdine alPapprovarione el hilanclo

Conslderando o risullanze del’arivitd svolta i1 sottosariito Collagia sivdacale dmigue non @ in
grada di praporee all’ Assomblea approvazione del bllanclo d*esercizio chiuso al 31 dieantbre
2018, cosi copte redatlo dall Amiministratore unico,

L1, 1L06.2016

1t Colleglo Sindacale

A
T dissa Mahta Geypgguttl, Prastdente

avi, GlbvamyLeaToppl, Sindace effertivo

/4’/\\‘

doli. Sigudis Stgndyipi, “([ndace effotive,
§ j; R
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